Zasady oceniania z informatyki

Cele ksztalcenia — wymagania ogolne

1.

Bezpieczne postugiwanie si¢ komputerem i jego oprogramowaniem; §wiadomos¢
zagrozen 1 ograniczen zwigzanych z korzystaniem z komputera i Internetu.
Komunikowanie si¢ za pomocg komputera i technologii
informacyjnokomunikacyjnych.

Wyszukiwanie i wykorzystywanie informacji z r6znych zrodetl; opracowywanie za
pomocg komputera rysunkow, motywow, tekstow, animacji, prezentacji
multimedialnych i danych liczbowych.

Rozwigzywanie probleméw i podejmowanie decyzji z wykorzystaniem komputera.
Wykorzystywanie komputera do poszerzania wiedzy i umiejetnosci z réznych
dziedzin, a takze do rozwijania zainteresowan.

Ogdlne zasady oceniania uczniéw

1.

Nauczyciel analizuje i ocenia poziom wiedzy i umiejetnosci ucznia w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanego
programu nauczania.

Oceny z wypowiedzi ustnych i biezacych aktywnos$ci nauczyciel uzasadnia stownie w
obecnos$ci ucznia oraz klasy z uwzglednieniem stopnia opanowania umiejetnosci i
wskazdéwkami, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;.

Nauczyciel uzasadnia oceny z wykonanych przez ucznia prac praktycznych doceniajac
opanowane przez ucznia umiejetnosci, omawiajac to, CO wymaga poprawy lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia i wskazujac, w jaki sposob uczen moze poprawic¢
SWO0ja prace.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow/opiekundéw prawnych.

Obowigzuje skala ocen zgodna z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

Sposoby sprawdzania i oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow:

1. Cwiczenia praktyczne, ktore uczen wykonuje podczas lekeji. Oceniajac je, nauczyciel

bierze pod uwage:

wykonanie wszystkich polecen zgodnie z trescia,

rzetelnos¢ 1 doktadno$¢ wykonania polecen,

stopien samodzielnosci 1 bieglo$ci w postugiwaniu si¢ sprzetem i oprogramowaniem,
umiejetnos¢ doboru narzedzia do realizowanego zadania,

staranno$¢ 1 estetyke pracy,

zapisanie wykonanej pracy we wiasciwym miejscu na dysku,

umiejetnos¢ pracy w zespole, O indywidualne mozliwosci ucznia.



2. Odpowiedzi ustne, ktore sg zwigzane z wypowiedziami uczniéw w trakcie dyskus;ji i

pracy przy komputerze. Oceniajgc je, nauczyciel bierze pod uwage:

zgodno$¢ wypowiedzi z postawionym pytaniem,
Spos6b rozumienia oraz stosowania podstawowych terminéw informatycznych,
O zawarto$¢ merytoryczng wypowiedzi.

3. Prace dodatkowe, ktére obejmuja dodatkowe zadania dla zainteresowanych ucznioéw,

prace projektowe wykonane indywidualnie lub zespotowo, przygotowanie gazetki
szkolnej, prezentacji multimedialnych. Oceniajac ten rodzaj pracy, nauczyciel bierze
pod uwage:

wartos¢ merytoryczng pracy,
stopien zaangazowania w wykonanie pracy,
estetyke wykonania, 0 wktad pracy ucznia i jego indywidualne mozliwosci, O Sposob

prezentacji,

oryginalno$¢ i pomystowos¢ pracy.

4. Sprawdziany

0

a) uczen nieobecny, ma obowiazek zaliczy¢ w terminie dwoch

tygodni od dnia  powrotu do szkoty lub innym wskazanym przez nauczyciela,

b) jest zapowiedziany co najmniej tydzien wczesniej, omowiony
jest jego zakres
oraz podane s3 wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny.

Udziat w konkursach o tematyce informatycznej lub takich, w ktorych prace s
wykonane z wykorzystaniem umieje¢tnosci informatycznych

za osiggnigcia wystawiania jest ocena celujagca w ocenach czastkowych.

Kryteria wystawiania oceny po | semestrze oraz na koniec roku szkolnego

Przy ustalaniu ocen semestralnych i rocznych nauczyciel bierze pod uwagg zaangazowanie
ucznia, przyrost wiedzy i umiejetnosci. Podstawa wystawienia oceny semestralnej lub
koncoworocznej sg oceny czastkowe, ale nie jest ich §rednig arytmetyczng. Obowigzuje skala
ocen zgodna z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

Zasady poprawiania ocen

1.

Uczen ma prawo do jednorazowego poprawienia oceny z pracy praktycznej, z ktorej
uzyskat ocene niedostateczng, dopuszczajaca, dostateczng lub dobrg w terminie 2
tygodni od daty sprawdzenia i ocenienia pracy przez nauczyciela.

Uczen moze poprawi¢ ocene w trakcie dodatkowych zaje¢ poza lekcja (np. w
godzinach, kiedy pracownia jest otwarta) lub w domu, jesli jest taka mozliwos¢.



3. Nie przewiduje si¢ poprawy ocen na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogiczne;j.

Ocena postepoOw uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Oceniajac ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, nauczyciel przede wszystkim
stosuje si¢ do zalecen poradni zawartych w opinii lub orzeczeniu oraz:

«  w przypadku wszystkich dysfunkcji dostrzega u uczniéw cz¢sciowy sukces, progresje
w przetamywaniu trudnosci,

+ bierze pod uwage wlozony wysitek i che¢ pokonania trudnosci, a nie tylko uzyskane
efekty,

« nagradza za aktywno$¢ podczas lekcji, cheé uczestniczenia w zajeciach i zadaniach
dodatkowych,

« w przypadku ucznia bardzo zdolnego probowac wiacza go w proces oceniania
wykonanej przez niego pracy, wycigga¢ wspoélnie z nim wnioski stymulujace dalszy
jego rozwoyj;

Uczniowie, u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, majg prawo do:

« wydluzonego czasu pracy

« indywidualnej pomocy nauczyciela na zajeciach 1 w trakcie wykonywania zadan O
innych kryteriow oceny przy sprawdzaniu zadah wykonywanych samodzielnie.

Kryteria wymagan na dana ocene:
Ocena celujaca — otrzymuje uczen, ktory:

= stosuje 1 wykorzystuje zaawansowane funkcje programu, nie omawiane na zajeciach,

= proponuje i wykonuje wyjatkowo przemyslane, funkcjonalne i estetyczne projekty, =
uczestniczy w konkursach i zajmuje w nich punktowane miejsca, = z wlasne;j
inicjatywy pomaga innym.

Ocena bardzo dobra — otrzymuje uczen, ktory:

= wykazuje wiedz¢ o programie 1 jego funkcjach i potrafi j3 wykorzystac,

= biegle wykorzystuje urzadzenia peryferyjne,

= wlasciwie i samodzielnie dobiera materialy potrzebne do realizacji zadan, = do
rozwigzania problemu potrafi zastosowac¢ rézne metody,

= wykonuje estetyczne i przemyslane prace, nie popetniajac btedow.

Ocena dobra — otrzymuje uczen, ktory:



=  wykazuje $rednig wiedze o programie 1 jego funkcjach,

= samodzielnie wykonuje zadania,

» potrafi realizujgc zadanie zrobi¢ tylko nieliczne btedy, = wykonuje prace estetyczne,
= do rozwigzania problemu stosuje szablonowe rozwigzania.

Ocena dostateczna — otrzymuje uczen, ktory:

=  widoczne braki w wiedzy 1 umiej¢tnosciach nadrabia che¢cig wykonania zadania, =
rozumie problemy, ktore przed nim postawiono,

= stara si¢ pracowac samodzielnie 1 zgodnie z poleceniami, wykorzystuje przy tym w
sposob poprawny podstawowe funkcje programu, w pracy czgsto popeinia btedy,

= nie przywiazuje wagi do wygladu efektu swojej pracy.

Ocena dopuszczajaca — otrzymuje uczen, ktory:

= nie radzi sobie z pracg z komputerem,
* nie rozumie do konca probleméw, ktore przed nim postawiono,

* nie potrafi rozwigza¢ postawionego przed nim problemu, jednak z pomoca
nauczyciela potrafi w minimalnym stopniu radzi¢ sobie z zadaniem, = posiada
minimalng wiedz¢ dotyczaca wymaganych umiejetnosci,

= wykazuje checi do pracy.

Ocena niedostateczna — otrzymuje uczen, ktory:

= nie radzi sobie zupeknie z praca z komputerem,
* nie rozumie problemoéw, ktére przed nim postawiono,

= nie potrafi rozwigza¢ postawionego przed nim problemu, nawet z pomocg nauczyciela
= nie potrafi w minimalnym stopniu radzi¢ sobie z zadaniem,

= nie posiada minimalnej wiedzy dotyczacej wymaganych umiejetnosci,

= lekcewazy przedmiot i nie wykazuje checi do wspodlpracy.






